Kwestionariusz do profilowania pomocy dla osob bezrobotnych

Czesé 1

1.  Wiek bezrobotnego.

2. Ple¢ bezrobotnego.

3. Poziom wyksztalcenia bezrobotnego.

4. Doswiadczenie zawodowe bezrobotnego w ciggu ostatnich 5 lat.

5.  Znajomos¢ jezykow obcych przez bezrobotnego.

6. Stopien niepetnosprawnosci bezrobotnego.

7. Czas pozostawania bez pracy bezrobotnego.

8. lle razy w ciggu 5 ostatnich lat bezrobotny odméwil oferowanej przez urzad pracy propozycji pomocy,
przerwal inng form¢ pomocy lub nie stawit si¢?

Czesé 11

9. Czy bezrobotny posiada aktualne uprawnienia zawodowe potwierdzone odpowiednimi dokumentami?

10. Czy bezrobotny posiada umiejetnosci zawodowe?

11. Miejsce zamieszkania pod wzgledem oddalenia od potencjalnych miejsc pracy.

12. Czy ma Pan/Pani mozliwo$¢ dojazdu do pracy (w tym do pracy w systemie zmianowym oraz w
weekendy)?

13. Prosz¢ wskazaé przyczyny utrudniajgce Pani/Panu podjecie pracy?

14. Jak Pan/Pani sadzi czy w najblizszym czasie samodzielnie znajdzie Pan/Pani prace?

15. Co jest gtbwnym powodem Pana/Pani rejestracji w urzedzie pracy?

16. Czy szuka lub szukat Pan/Pani samodzielnie pracy?

17. Czy w ciagu ostatniego miesigca przygotowywal/ta Pan/Pani samodzielnie dokumenty aplikacyjne
(zyciorys, list motywacyjny)?

18. Co jest Pan/Pani w stanie zrobi¢ w celu zwiekszenia swoich szans na podjecie pracy?

19. Majac do wyboru podjecie pracy za minimalne wynagrodzenie lub pozostawanie bez pracy co by
Pan/Pani wybral/a?

20. Jak czesto jest Pan/Pani gotow/owa kontaktowac si¢ z urzedem pracy?

21. Co poza uzyskaniem dochodu sktania Pana/Panig do podjecia pracy?

22. Od kiedy moze Pan/Pani podja¢ prace?

23. Czy posiadajac ubezpieczenie zdrowotne z innych zrédel/z innego tytutu zarejestrowalby/ataby si¢
Pan/Pani w urzedzie pracy?

24. Jakie ma Pan/Pani mozliwo$ci kontaktu z urzedem pracy i potencjalnymi pracodawcami?
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