
 

Obowiązkowe informacje wg RODO 

 

O czym administrator danych powinien poinformować osobę, której dane przetwarza?  

 czy podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym albo jest niezbędne do zawarcia 

umowy; 

 czy podanie danych jest obowiązkowe i jakie są ewentualne konsekwencje ich niepodania; 

 o możliwości cofnięcia udzielonej zgody w dowolnym momencie; 

 o tym, kto będzie przetwarzał dane (dane kontaktowe firmy); 

 w jakim celu będą one przetwarzane (np. marketing, realizacja usługi, obsługa reklamacji) 

oraz na jakiej podstawie prawnej (niezbędność do realizacji umowy, przepis prawa, 

uzasadniony interes administratora etc.); 

 jeśli podstawą prawną przetwarzania danych jest uzasadniony interes administratora lub 

strony trzeciej, jaki konkretnie jest to interes;  

 czy w grę wchodzi zautomatyzowane podejmowanie decyzji (w tym na podstawie 

profilowania); jeśli tak: jakie są zasady podejmowania takich decyzji, jakie mają one 

znaczenie i jakie mogą być ich konsekwencje dla osoby, której dane dotyczą; 

 komu dane będą przekazywane; 

 jak długo będą przechowywane;  

 jak administrator podchodzi do zabezpieczenia danych;  

 jakie prawa ma osoba, której dane są przetwarzane (prawo żądania dostępu do danych 

osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania; prawo do 

wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania; prawo do przenoszenia danych i prawo 

wniesienia skargi do organu nadzorczego). 

 

Kiedy takie informacje powinny być przekazane? 

Tak szybko, jak to możliwe. Najlepiej je zawrzeć w klauzuli informacyjnej, którą dostaje do 

przeczytania osoba podająca swoje dane. Jeśli nie ma na to miejsca, część z tych informacji można 

przenieść do polityki prywatności, do której taka klauzula odsyła (linkuje).  

 

 


